Zatgcznik 1.

Porozumienie o przystapieniu do Rady Biznesu Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska UL
(kadencja 2026-2033)

zawarte w todziw dniu ......cceeennnne.ne. pomiedzy:

Wydziatem Biologii i Ochrony Srodowiska, Uniwersytetu Lédzkiego z siedzibg w Lodzi (90-231)
przy ul. Pilarskiego 14/16, NIP: 724-000-32-43, REGON: 000001268, reprezentowanym przez:

e prof. dr hab. Agnieszke Marczak — Dziekana Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska
Uniwersytetu £édzkiego,

zwanym dalej “Wydziatem”

............................................. , NIP: iy, REGON: L, KRS L,

zwanym dalej ,,Podmiotem zewnetrznym”.

§1. Przedmiot Porozumienia

1. Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest okreslenie zasad wspotpracy pomiedzy
Wydziatem a Podmiotem zewnetrznym, wynikajacej z przystgpienia Podmiotu zewnetrznego
do Rady Biznesu Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu tédzkiego (dale;j:
»Rada Biznesu”) i petnienia funkcji cztonka Rady Biznesu.

2. Cztonkostwo w Radzie Biznesu ma na celu wspieranie rozwoju wspotpracy pomiedzy
Wydziatem a sektorem biznesu, w szczegélnosci w zakresie innowacji, badan naukowych,
edukacji oraz komercjalizacji i upowszechniania wynikéw badan.

3. Niniejsze porozumienie obowigzuje do dnia 31 grudnia 2033 roku i moze by¢ rozwigzane przez
kazdg ze Stron, z zachowaniem 3-miesiecznego okresu wypowiedzenia.

§2. Cele i Zakres Wspotpracy
1. Wspotpraca pomiedzy Stronami obejmuje:
a. prowadzenie wspoélnych badan naukowych i rozwojowych,
b. ewaluacje i rozwdéj programoéw ksztatcenia dostosowanych do potrzeb rynku pracy,
c. przygotowywanie oferty stazy, praktyk, warsztatéw i innych wydarzen dla studentow i
doktorantow,
d. wymiane doswiadczen i informacji na temat wymogéw rynku pracy,
e. wspieranie dziatan zwigzanych z przedsiebiorczos$ciag i komercjalizacjg wynikéw badan,
f. promocje osiggnieé¢ naukowych Wydziatu w srodowisku biznesowym.
2. Strony zobowigzujg sie do realizacji ustalonych celéw oraz do regularnego udziatu w
posiedzeniach i inicjatywach organizowanych przez Rade Biznesu i Wydziat.

§3. Prawa i Obowiagzki Cztonka Rady Biznesu

1. Cztonkowi Rady Biznesu przystuguje prawo do postugiwania sie tytutem ,,Cztonek Rady
Biznesu Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu £édzkiego”.
2. Cztonek Rady Biznesu zobowigzuje sie do:
a. aktywnego udziatu w posiedzeniach i pracach Rady Biznesu,
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b. wyznaczenia osoby do kontaktu z Wydziatem,
c. promowania wspolnych dziatan Rady Biznesu oraz osiggnie¢ naukowych Wydziatu w
swoim srodowisku zawodowym.

§4. Utrata Cztonkostwa
Cztonkostwo w Radzie Biznesu wygasa w przypadku:
a. ztozenia pisemnejrezygnacji przez Cztonka,
b. niewywigzywania sie przez Cztonka z obowigzkéw wynikajacych z niniejszego
Porozumienia,
c. braku aktywnosci Cztonka przez okres co najmniej 24 miesiecy,
d. naruszenia zasad etyki, poszanowania poufnosci lub zasad wspodtpracy ustalonych
przez Rade Biznesu.
Decyzje o zakonczeniu cztonkostwa Cztonka w Radzie Biznesu podejmuje Dziekan Wydziatu
na podstawie rekomendacji Rady Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska Uk.

§5. Ochrona danych osobowych

Strony oswiadczajg, ze znane sg im przepisy prawa dotyczgce ochrony danych osobowych w
tym w szczegdlnosci przepisy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (zwanego dalej ,,RODO”)
oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019 r.,
poz.1781).

Strony udostepniajg sobie dane osobowe (dane stuzbowe) Stron/reprezentantéw Stron oraz
0s6b uczestniczgcych w wykonaniu porozumienia w oparciu o zawarte umowy o prace badz
umowy cywilnoprawne, ktérych przetwarzanie jest konieczne do celéw wynikajgcych z
prawnie uzasadnionych interesdw administratora, tj. zawarcia i wykonania przedmiotowego
porozumienia, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b) lub f) RODO.

Strony oswiadczaja, ze przekazaty osobom, o ktérych mowa w ust. 2 informacje okres$lone w
art. 14 RODO, w zwigzku z czym, na podstawie art. 14 ust. 5 lit. a) RODO zwalniajg sie
wzajemnie z obowigzkdéw informacyjnych wzgledem tych oséb.

Szczegoty dotyczace przetwarzania danych osobowych, w tym przekazywania danych
osobowych w zwigzku z realizacjg przedmiotu niniejszego porozumienia pomiedzy
Uniwersytetem todzkim a ..........cceeeeeeniis zostang okreslone w odrebnej umowie lub
umowach zawartej/zawartych pomiedzy Stronami

§6. Postanowienia Koncowe

Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania przez Strony.

Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagaja formy pisemnej i zgody obu Stron.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Porozumieniu zastosowanie majg przepisy
Regulaminu Rady Biznesu Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu todzkiego.

Wydziat Podmiot zewnetrzny
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